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« Le secteur de l’Innovation est en effervescence. Les 
défis de la société québécoise sont nombreux, que ce 
soit sur le plan économique ou social, et les acteurs 
socioéconomiques québécois s’activent à trouver 
des solutions pour les enjeux qui concernent notre 
société mais aussi la planète. Que ce soit proposer les 
innovations aux enjeux posés par l’immigration crois-
sante, la pénurie de main d’œuvre ou les changements 
climatiques, nos membres mettent en pratique l’ap-
proche de l’innovation sociale dans leurs pratiques. 
Le RQIS est justement présent pour les soutenir dans 
leurs démarches. Ce rapport vous présente nos réali-
sations de la dernière année qui sont la poursuite de 
la lancée initiée avec le processus de renouvellement 
de la Stratégie québécoise de recherche et d’inves-
tissement en innovation (SQRI2). D’ailleurs, le RQIS a 
su, tout au cours de l’année, mobiliser l’ensemble de 
l’écosystème, incluant des représentants des milieux 
philanthropiques et gouvernementaux; preuve de la 
pertinence de la mission et de l’action du RQIS.

Nous continuerons dans la prochaine année à renfor-
cer nos activités et nos services aux membres (notre 
proposition de valeur). Nous devrons également 
garantir le soutien financier à long terme du RQIS, 

Mot du 
président

dont la mission revêt une importance cruciale pour 
renforcer l’approche de l’innovation sociale à travers 
toute la société québécoise. Nous remercions d’ail-
leurs la Fondation Lucie et André Chagnon de nous 
avoir donné le souffle nécessaire pour démontrer 
concrètement notre pertinence. Il faut maintenant 
déployer nos efforts pour accroître notre impact, 
et ce, toujours en complémentarité avec les acteurs 
actuels de l’écosystème de l’innovation sociale.

Je terminerai en remerciant sincèrement Mme 
Marie-Claude Lagacé, directrice générale d’Huma-
nov·is jusqu’à l’automne 2022 et présidente du RQIS 
jusqu’en janvier, qui a contribué grandement à faire 
avancer l’approche de l’innovation sociale.

Je remercie également la directrice du RQIS, Mme 
Marie-Chantal Paquette, qui a su concrétiser la 
mission du RQIS. Mes remerciements vont aussi à l’en-
semble des personnes qui ont participé activement 
aux activités du RQIS, comme employés, administra-
teurs, fournisseurs ou bénévoles, et qui ont démontré 
la réelle pertinence de notre réseau. »  

Stéphane Dubé, président

«[…] la mission [du RQIS] est essentielle 
pour renforcer l’approche de l’innovation 

sociale dans l’ensemble de la société 
québécoise.
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Après une année de mobilisation autour des enjeux de 
l’innovation sociale au Québec et après avoir réalisé 
le Forum de l’innovation sociale en novembre 2021 
avec le Conseil de l’innovation du Québec, l’innova-
tion sociale se voit en 2022 avoir une place dans la 
Stratégie québécoise en recherche, innovation et en 
investissement du Québec de 2022-2027.  C’est un 
pas important pour l’innovation sociale d’être recon-
nue dans les instances gouvernementales et dans 
l’écosystème de l’innovation au Québec.

Pour le Réseau québécois en innovation sociale 
(RQIS), cette victoire, bien que très mince, indique 
que le travail et la mobilisation des dernières années 
ont porté fruit, mais surtout qu’il faut continuer de 
démontrer l’impact de l’innovation sociale dans le 
grand écosystème de l’innovation au Québec. 

Un pas important vers l’innovation sociale

Rétrospective et

Clin d’oeil de la direction sur 2022 et 2023...

perspectives

Deux projets chapeautés par le RQIS ont eu lieu en 
2022 pour valoriser l’innovation sociale et démontrer 
son impact :

• Le prix Innovation sociale : le RQIS avec l’ADRIQ lance 
le premier prix de l’innovation sociale au Québec. 
Plus de 17 candidatures ont été reçues présentant 
des projets d’innovation sociale à travers le Québec.  
Ce fut un des prix de l’innovation au Gala de l’ADRIQ 
à avoir eu une si grande participation. 2023 s’an-
nonce aussi prometteur! 

• La première édition d’une récolte de cas d’innova-
tion sociale : 30 cas reçus de juin à novembre 2022.  
Cette récolte fut lancée auprès des membres du 
RQIS. Le RQIS lancera sa prochaine récolte en août 
2023 et ouvrira cette 2e récolte à l’ensemble des 
acteurs de l’écosystème de l’innovation sociale.  

https://www.rqis.org/wp-content/uploads/2022/04/Synthese_innov_sociale_vf.pdf
https://www.rqis.org/innovation-sociale/linnovation-sociale-dans-la-sqri/
https://www.rqis.org/innovation-sociale/linnovation-sociale-dans-la-sqri/
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Depuis 2020, le Territoires innovants en économie 
sociale et solidaire (TIESS), le Centre de transfert pour 
la réussite éducative du Québec (CTREQ), Humanov·is 
et le Réseau québécois en innovation sociale (RQIS) 
travaillent en partenariat pour coconstruire des 
outils appropriés pour évaluer l’impact de l’innova-
tion sociale.  Ce sont plus d’une trentaine (30) de 
partenaires qui ont participé durant l’année 2022 aux 
ateliers de coconstruction sur la création d’outils.  Le 
résultat : 9 outils ont été lancés le 22 septembre 2022! 
Voir cette page pour les découvrir : https://www.rqis.
org/innovation-sociale/projet-doutils-devalua-
tion-en-is/.

En 2023, nous comptons faire avancer et promouvoir 
ces outils dans leur utilisation et dans leur impact 
auprès de l’écosystème de l’innovation sociale 
incluant les instances gouvernementales. Ces outils 
d’évaluation ne sont pas une fin en soi, l’innovation 
sociale, comme la société en général, est en mouvance 
et en évolution constante; le RQIS assurera les suites 
de ce projet.

Une grande rencontre pour l’innovation sociale 

En 2022, le RQIS annonce un Grand rendez-vous 
de l’innovation sociale au printemps 2023.  Cette 
rencontre, après 2 années de pandémies, les avancées 
de l’innovation sociale au Québec et un écosystème 

Des outils d’évaluation attendus

grandissant, se faisait attendre.  Ce GRDV-IS, repre-
nait les travaux sur les enjeux annoncés lors du Forum 
de 2021 et, surtout, offrait un lieu où les actrices et 
acteurs de l’innovation sociale pouvaient enfin échan-
ger lors d’ateliers, conférences et 5h à 7h dans la belle 
région du Bas-Saint-Laurent. Plus de 130 personnes 
de partout au Québec furent présentes et de belles 
idées et solutions ressortirent de ces échanges afin 
de les mettre en action en 2023!   

Une consultation, une proposition de valeur 

De plus, après la mobilisation pour faire reconnaître 
l’innovation sociale au Québec et après avoir contri-
bué à l’innovation sociale à l’extérieur du réseau et 
en valorisant l’innovation sociale par ses activités et 
ses représentations, le RQIS a renforcé son image 
de carrefour.  Par ailleurs, constatant un nombre 
accru d’adhésions au réseau, le conseil d’administra-
tion décide de préparer une consultation pour ses 
membres afin de valider la solidité de ses rôles et de 
permettre de s’assurer que ses rôles sont toujours 
adéquats avec les nouveautés des dernières années. 
Le RQIS veut se doter d’une proposition de valeur 
forte et représentative du Réseau.

En octobre 2022, à la suite d’une première rencontre 
avec les membres, le conseil d’administration décide 
de faire une consultation publique pour atteindre le 

plus de personnes et d’organisations de l’écosys-
tème de l’innovation sociale.  Cette consultation a 
durée plus de 3 mois sur une plateforme participative 
et animée.  Les résultats de cette démarche seront 
annoncés à l’automne 2023.

Rétrospective et
perspectives

https://www.rqis.org/innovation-sociale/projet-doutils-devaluation-en-is/.
https://www.rqis.org/innovation-sociale/projet-doutils-devaluation-en-is/.
https://www.rqis.org/innovation-sociale/projet-doutils-devaluation-en-is/.
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Nous souhaitons que ce rapport d’activités démontre 

• le travail porté et co-porté par le RQIS dans l’éco-
système québécois de l’innovation, où l’innovation 
sociale à un impact social et transversal;

• l’importance d’un rôle de mobilisateur d’acteurs 
et d’idées afin de faire avancer, de faire progresser 
des travaux communs par des solutions concrètes 
et innovantes. 

Dans la prochaine année, nous allons aller encore plus 
loin avec les acteurs de l’innovation sociale dans la 
mise en action des priorités en IS afin de propulser 
et transformer l’innovation sociale en un processus 
concret et inclusif!   

Merci à toutes et tous pour votre contribution à l’IS 
au Québec!

2023-2024 est un RDV! 
Marie-Chantal Paquette, Directrice 

Les suites ...

Rétrospective et
perspectives

Une planification stratégique débutera en août 2023.  Voici les axes de cette planification : 
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Le Réseau québécois en innovation sociale (RQIS) 
est un réseau associatif de plus d’une centaine de 
membres regroupant divers acteurs de l’écosystème 
de l’innovation sociale œuvrant autant dans la pratique 
que dans la recherche, la facilitation et le soutien. 
À travers ses multiples activités, il tente de remplir 
3 rôles phares. D’abord, celui de carrefour et de mail-
lage intersectoriel en permettant les échanges et les 
connexions entre acteurs de l’innovation sociale par 
des événements de réseautage, l’animation du réseau 
et un souci de représentation de toutes les régions du 
Québec. Ensuite, celui de développeur d’expertise 
par la cocréation d’outils d’évaluation en innovation 
sociale et par divers partenariats. Finalement, celui 
de partage d’expertises en documentant et en diffu-
sant les expériences et projets en innovation sociale 
autant sur son site web que lors de webinaires.

Le Réseau québécois en
innovation sociale (RQIS)

Ces trois axes permettent au RQIS d’accomplir sa 
mission : être un espace de partage et de mobilisa-
tion des savoirs et des expériences qui contribue à 
faire de l’innovation sociale un levier indispensable 
au développement durable du Québec. 

« Une innovation sociale est une nouvelle idée, 
approche ou intervention, un nouveau service, 
un nouveau produit ou une nouvelle loi, un 
nouveau type d’organisation qui répond plus 
adéquatement et plus durablement que les 
solutions existantes à un besoin social bien 
défini, une solution qui a trouvé preneur au sein 
d’une institution, d’une organisation ou d’une 
communauté et qui produit un bénéfice mesu-
rable pour la collectivité et non seulement pour 
certains individus. La portée d’une innovation 
sociale est transformatrice et systémique. Elle 
constitue, dans sa créativité inhérente, une 
rupture avec l’existant. »

Rôle de carrefour 
Le RQIS remplit son rôle de carrefour et de maillage 
intersectoriel à travers ses actions

Rôle de développeur d’expertise 
Le RQIS développe des outils d’évaluation en 
innovation sociale, entre autres dans son rôle de 
développeur

Rôle de partage d’expertises  
Le RQIS cherche à travers ses activités et son 
réseau, à diffuser et à partager le plus d’expériences 
et de projets en innovation sociale

https://www.rqis.org/le-reseau/mission/
https://youtu.be/5kAnDlA6wmk


Réseau québécois en innovation sociale - Rapport d’activités 2022-2023 8

Projets et 

Faits saillants

réalisations

Première récolte de cas d’IS 

30 cas reçus  
10 publiés

Nouvelle page web : https://www.rqis.org/
innovation-sociale/cas/

Prix innovation sociale, 1ère fois au Québec  
Remis au Gala de l’ADRIQ, le 19 novembre 
2022.

17 candidatures 
9 récipiendaires 
2 gagnants 

Baromètre de l’innovation 
8 rencontres 
Lancement le 15 juin 2022

Outils d’évaluation  
Un projet de co-construction sur 2 
années, le lancement officiel a eu lieu le 22 
septembre 2022.

Création       9 outils d’évaluation 

• Ateliers et rencontres de cocréations 
avec nos 30 partenaires 

• 4 webinaires sur des outils et la revue de 
la littérature

• 49 rencontres

Inspirer, cocréer et propulser!  
Conférence d’ouverture pour inspirer 
Panel sur l’inclusion  
Ateliers de co-constructions sur les 4 
enjeux de l’innovation sociale au Québec : 
130 représentants de l’écosystème de l’in-
novation sociale. 

Vie associative  
En date du 19 mai 2023, le réseau est 
composé de 114 membres 
- 50 membres individuels 
- 64 membres organisationnels

    66% (68 membres en 2021)

2765 (+1461) abonné.e.s LinkedIn

2118 (+214) abonné.e.s Facebook
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Le RQIS est co-porteur de ce projet ambitieux de 
co-construction, avec les milieux concernés de l’éco-
système de l’innovation sociale au Québec, pour 
développer des outils d’évaluation adaptés à l’inno-
vation sociale pour la compréhension des innovations 
sociales.

Le projet a pris la forme d’un processus de coconstruc-
tion s’échelonnant en plusieurs étapes sur deux ans. 
Une revue de littérature sur l’évaluation en innova-
tion sociale a tout d’abord été réalisée. Des groupes 
de discussion réunissant des acteurs de l’écosystème 
d’innovation sociale ont permis quant à eux de docu-
menter les pratiques d’évaluation en cours dans le 
milieu.

En 2022, le processus de coconstruction des outils 
s’est ensuite étalé sur quatre mois et a mobilisé une 
trentaine de personnes. Deux groupes ont ainsi œuvré 
en parallèle sur les prototypes d’outils, les discutant 

Les outils d’évaluation en innovation sociale

et les bonifiant avec leurs expertises respectives lors 
d’ateliers de travail. Une fréquence de rencontres 
soutenue et des documents préparatoires substan-
tiels ont permis d’assurer une cohérence et un réel 
investissement des acteurs dans la réflexion.

Neuf outils ont émergé de cette démarche et furent 
officiellement disponibles lors du lancement des 
outils le 22 septembre 2022, voici les cinq (5) prin-
cipaux:  

Des versions synthétiques ainsi qu’un glossaire des 
termes utilisés dans les différents outils sont dispo-
nibles sur notre site web. 

Trois (3) webinaires ont été présentés au grand public 
le 29 septembre, 6 et 13 octobre 2022 suite au lance-
ment. 

Ils 1- Identifier le potentiel d’innovation sociale d’un 
projet

2- Définir le niveau de maturité d’un projet d’innova-
tion sociale

3- Évaluer un projet d’innovation sociale selon son 
niveau de maturité

À l’été 2023, le RQIS étudiera avec ses partenaires à 
quel moment lancer une phase 2 des outils d’évalua-
tion. Cette phase aurait, entre autres, comme objectif 
d’offrir de l’accompagnement pour l’optimisation de 
leur utilisation, d’évaluer l’impact des outils et de voir 
ce qu’il manque ou ce qui pourrait être bonifié. 

Les découvrir

Projets et 
réalisations

https://www.rqis.org/wp-content/uploads/2022/01/Outils-evaluation-is-Recension-de-la-litterature-et-des-pratiques-Version-longue-VF.pdf
https://www.rqis.org/wp-content/uploads/2022/01/Outils-evaluation-is-Recension-de-la-litterature-et-des-pratiques-Version-longue-VF.pdf
https://www.rqis.org/innovation-sociale/projet-doutils-devaluation-en-is/
https://www.rqis.org/glossaire/
https://youtu.be/SvVTpg-7VhE
https://youtu.be/SvVTpg-7VhE
https://youtu.be/LQTaSVQsyAM
https://youtu.be/LQTaSVQsyAM
https://youtu.be/zSFR_WBCK4A
https://youtu.be/zSFR_WBCK4A
https://www.rqis.org/innovation-sociale/projet-doutils-devaluation-en-is/
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Dans son rôle de partage d’expertises, le RQIS a lancé 
une récolte de cas d’IS auprès de ses membres pour 
dresser un meilleur portrait de l’innovation sociale au 
sein de son réseau.

Au début du mois de mai 2022, le comité plan d’ac-
tion a amorcé les réflexions pour poser les bases du 
projet. Les éléments soulevés lors de ces rencontres 
ont permis la création d’un formulaire inspiré de la 
définition de l’IS et de la grille de caractérisation 
d’un projet avec un potentiel d’innovation sociale. En 
début juin, le RQIS lance cette récolte auprès de ses 
membres et partenaires pour collecter leurs projets 
réalisés dans les dernières années. 

Un processus rigoureux : Une fois le formulaire reçu, 
on s’assure qu’il est bien rempli et correspond aux 
critères que le comité a établis.  Après révision et 
acceptation, on demande un consentement à la divul-
gation comme l’ensemble des projets sont faits en 

La récolte de cas d’innovation sociale

partenariat.  Le processus peut prendre entre 2 et 4 
mois.

Lancement des cas d’IS : Grâce à une grande parti-
cipation de notre réseau, une trentaine de projets 
ont été recueillis. Dix ont été sélectionnés pour le 
lancement de la nouvelle page web qui accueille 
maintenant les cas. Nous avons invité les porteurs de 
deux projets à présenter leur cas lors du lancement 
en ligne le 10 mars 2023 réunissant 37 participants. 
Tous les projets retenus seront publiés au cours de 
l’année 2023. 

Comme nos membres travaillent sans relâche et sans 
compter les heures, il est important pour le RQIS de 
partager les nouvelles initiatives de ses membres. 
Nous lancerons une deuxième récolte à l’automne 
2023 pour continuer à valoriser et à diffuser les divers 
projets portés par notre écosystème.

Projets et 
réalisations

https://www.rqis.org/innovation-sociale/
https://www.rqis.org/wp-content/uploads/2022/01/Outils-evaluation-is-Grille-caracterisation-detaillee_VF.pdf
https://www.rqis.org/wp-content/uploads/2022/01/Outils-evaluation-is-Grille-caracterisation-detaillee_VF.pdf
https://www.rqis.org/innovation-sociale/cas/
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En 2022, l’innovation sociale a rayonné au Québec. 
En partenariat avec l’ADRIQ et Humanov·is, le Réseau 
québécois en innovation sociale a remis le premier 
prix québécois de l’innovation sociale lors de la 
32e édition du Gala des prix Innovation de l’ADRIQ. 
L’innovation sociale fut placée au même niveau que 
l’innovation technologique et scientifique; le RQIS est 
fier d’être à l’origine de cette reconnaissance. Notre 
travail a le même potentiel, sinon plus, de créer un 
Québec durable et innovant. C’est avec grand honneur 
que le RQIS a aussi vu sa définition de l’innovation 
sociale être utilisée pour établir les critères de sélec-
tion. Cette définition, établie en 2011, est reconnue au 
Québec et à l’international.  

Le 17 novembre 2022, Marie-Chantal Paquette, 
directrice du RQIS, et Marie-Claude Lagacé, alors 
présidente du RQIS et directrice générale d’Huma-
nov·is, ont eu le plaisir de remettre le tout premier 

Le Prix innovation sociale

prix Innovation sociale à UTILE – Unité de travail 
pour l’implantation de logement étudiant. Le comité 
de sélection a aussi tenu à souligner l’excellence 
d’un second projet compte tenu de la qualité des 9 
projets finalistes. Le Regroupement des organismes 
de promotion des personnes handicapées de Laval 
(ROPPHL) s’est vu décerner un prix Coup de cœur.

Les choses s’annoncent tout aussi bien pour l’année 
2023 où la catégorie Innovation sociale brillera encore 
par sa présence. Le TIESS et le Chantier de l’écono-
mie sociale se joindront au RQIS le 23 novembre pour 
remettre le prix Innovation sociale 2023.

Gagnants 

UTILE – Unité de travail pour l’implantation de 
logement étudiant (Premier prix) 

ROPPHL – Regroupement des organismes de 
promotion des personnes handicapées de 
Laval (Prix coup de cœur)

Projets et 
réalisations

https://www.adriq.com/gala-des-prix-innovation-2022/
https://www.rqis.org/innovation-sociale/
https://www.ropphl.org/
https://www.ropphl.org/
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Après une pandémie qui semble avoir précipité 
bon nombre de projets tout en mettant en suspens 
les opportunités de se rencontrer et d’échanger 
en personne, le Réseau québécoise en innovation 
sociale (RQIS) a entendu le besoin et le désir de ses 
membres de se réunir de nouveau pour échanger sur 
l’innovation sociale. Il se donne alors pour objectif 
de rassembler l’écosystème de l’IS autour du Grand 
Rendez-vous de l’innovation sociale sous le thème : 
inspirer, cocréer et propulser! 

Dans l’optique aussi de reprendre les réflexions faites 
lors du Forum de l’innovation sociale de novembre 
2021, le RQIS invite ses membres et partenaires à 
Rivière-du-Loup pour aller plus loin devant les 4 
grands enjeux identifiés comme prioritaires en 2021 :

1. L’évaluation en innovation sociale;
2. La mise à l’échelle;
3. La recherche et l’enseignement supérieur; 
4. La collaboration dans l’écosystème.

Projets et 

Le Grand Rendez-vous de l’innovation sociale

réalisations

Les documents présentés au GRDV pour les ateliers 
sont issus d’un document synthèse de la démarche 
du Forum de l’innovation sociale 2021, celui-ci sera 
disponible sur le site web du RQIS.

Le 17 mai, après une journée de préparatifs, le RQIS 
ainsi qu’une quarantaine de participants se sont 
retrouvés à l’Auberge de la Pointe pour un souper 
organisé par le RQIS et le Conseil de l’innovation du 
Québec.
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Le 18 mai, le RQIS, en partenariat avec le Laboratoire 
d’innovation ouverte (LLio) du Cégep de Rivière-du-
Loup, a accueilli 130 participants pour une journée de 
conférences, d’ateliers, de discussions, de prototy-
page et de cocréation. Grâce à la collaboration de nos 
membres, nous avons pu créer 4 ateliers en simultané 
sur les thèmes de l’événement. Alors que le Forum 
de l’innovation sociale avait pour but de pousser les 
réflexions, cette année, chaque atelier se voulait une 
manière de passer à l’action. On demandait, entre 
autres, d’imaginer des solutions aux enjeux soulevés 
lors des discussions et de les illustrer grâce au proto-
typage, forçant ainsi les participants à se lancer dans 
la cocréation.

Le 19 mai, le RQIS a réuni la plus grande assemblée 
générale annuelle que le réseau ait connue; environ 70 
personnes se sont regroupées à l’Auberge de la Pointe 
pour faire un retour sur la journée du 18 et assister à 
l’AGA. Amélie Dionne, députée de Rivière-du-Loup-
Témiscouata, a pris la parole lors de l’ouverture. 
L’événement s’est conclu par un dîner-conférence sur 
l’inclusion en innovation sociale.

Projets et 
réalisations

• Conférence Inspirer, cocréer et propulser 
l’innovation sociale par Laurent Levesque, 
directeur général de l’UTILE et lauréat du 
premier Prix innovation sociale 2022 (voir 
p. 11).

• Mot d’ouverture de Luc Sirois, inventeur en 
chef du Québec et directeur du Conseil de 
l’innovation du Québec ; Entrevue radio et 
communiqué de presse 

Les suites et un retour sur l’événement seront faits 
et partagés au courant de l’année 2023-2024. Le 
RQIS espère avoir rempli son objectif d’INSPIRER, de 
COCRÉER et de PROPULSER l’innovation sociale au 
Québec!

https://youtu.be/pJlbp4X6AR0
https://youtu.be/pJlbp4X6AR0
https://ici.radio-canada.ca/ohdio/premiere/emissions/meme-frequence/segments/entrevue/443972/grand-rendez-vous-innovation-sociale
https://www.newswire.ca/fr/news-releases/mieux-repondre-aux-enjeux-sociaux-du-quebec-l-ecosysteme-de-l-innovation-sociale-se-reunit-a-riviere-du-loup-828258325.html
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Le Baromètre est un projet du Conseil de l’innova-
tion du Québec regroupant une vingtaine d’acteurs 
de l’écosystème de la recherche et de l’innovation au 
Québec et se veut un soutien dans la prise de décision 
afin d’éclairer et d’orienter les efforts pour améliorer 
la performance du Québec en matière d’innovation. 
Quatre (4) thèmes, dont celui de l’innovation sociale, 
y sont actuellement priorisés : l’économie, la main 
d’œuvre et capital humain, l’environnement et chan-
gements climatiques et l’innovation sociale.

Notre Réseau participe activement par la présence 
de plusieurs de ses membres au sous-comité du 
Baromètre de l’innovation sociale. Durant la dernière 
année, l’Institut du Nouveau Monde (INM), le Territoires 
innovants en économie sociale et solidaire (TIESS), 
le Centre de transfert pour la réussite éducative du 
Québec (CTREQ), la Maison de l’innovation sociale 
(MIS), le Centre de recherche sur les innovations 

Projets et 

Le Baromètre de l’innovation sociale du Québec

réalisations

sociales (CRISES), le Laboratoire d’innovation ouverte 
(LLio) du Cégep de Rivière-du-Loup, Humanov.is ainsi 
que le RQIS ont participé à 8 rencontres. Le RQIS est 
aussi présent au comité d’orientation du Baromètre, 
3 rencontres ont eu lieu en 2022-2023.

Voici les outils disponibles depuis leur lancement, le 
15 juin 2022 :

• Une plateforme web : https://lebarometre.ca/

• Un billet sur l’innovation sociale, cosigné par 
Humanov·is, le CRISES, la MIS et le LLio. On y 
retrouve une proposition d’indicateurs ainsi que les 
défis, les enjeux et les perspectives du Baromètre.

Le RQIS contribue à ce comité innovation sociale et 
au comité orientation du Baromètre, mais aussi aux 
échanges et à d’autres travaux avec le Conseil de 

l’innovation en ce qui entoure les objectifs que ce 
dernier s’est fixés en matière d’innovation sociale.  Ce 
partenariat est essentiel pour le RQIS comme pour le 
Conseil de l’innovation afin de bien cerner les actions 
et les défis de l’IS au Québec.  

https://lebarometre.ca/
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La vie associative et

Activités du RQIS

démocratique

• Le 24 novembre 2022, Comprendre, soutenir et 
évaluer des projets d’innovation sociale, présenté 
en collaboration avec le TIESS lors du 39e colloque 
annuel de l’Association des administratrices et 
administrateurs de recherche universitaire du 
Québec (ADARUQ).

• Le 24 novembre 2022, Atelier d’échange de 
pratiques sur les outils d’évaluation en innova-
tion sociale avec la région Nouvelle-Aquitaine en 
France organisé en partenariat avec le CERESO.

• Le 2 décembre 2022, L’innovation sociale comme 
levier pour l’adaptation aux changements clima-
tiques, lors du Symposium Ouranos 2022, par 
le RQIS et le CTREQ, animation par Claudia Ruel, 
Présentation et  vidéo par Luc Dancause et Marie-
Chantal Paquette.    

• Le 30 janvier 2023, Le RQIS a accueilli Mikah Youbi 
de Renaître de la rue et Sarah Arrabo de la Maion 
de l’innovation sociale sur la question « Comment 
faire émerger l’innovation sociale dans le commu-
nautaire ». Le webinaire aborde l’accompagnement 
du fondateur de Renaître de la rue par la MIS lors de 
la création de son OBNL. Pour visionner l’enregis-
trement : https://youtu.be/uA5hajFba70.

• Le 22-23 mars 2023, le grand rendez-vous INRS 
sur les ruralités, une occasion pour plus de 170 
personnes issues de divers horizons de réfléchir 
ensemble à ce que pourrait être le Centre pour 
des ruralités durables de l’Institut national de la 
recherche scientifique (INRS). Représenté par 
Carine Perron, administratrice du RQIS et directrice 
du CERESO.

https://www.ouranos.ca/sites/default/files/2023-02/cc-symposium-2022-presentations-session-4a.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=5kAnDlA6wmk
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• 9 juin 2022 : Assemblée générale du Conseil 
québécois du loisir (CQL) alors nouvellement 
membre du réseau. Le CQL remet la première 
édition du prix Reconnaissance en loisir.

• 4 août 2022 : Lancement de l’exposition Voies 
Parallèles, créée par Nouveau Monde Productions 
en collaboration avec plusieurs partenaires des 
Premières Nations sur la diversité des cultures et 
des réalités autochtones au Québec.

• 9 novembre 2022 : Évaluation d’impact social en 
Belgique: des initiatives pour inspirer le Québec?, 
présentée par le TIESS.

• 13 janvier 2023 : L’innovation au sein des PME: 
Dévoilement des résultats de l’enquête 2022, par 
le Conseil de l’innovation du Québec.

• Le 9 mars 2023, La contribution des activités de 
recherche à l’atteinte des ODD, par le CIRODD, 
dans le cadre de la semaine pancanadienne des 
Objectifs de développement durable.

• 16 mars 2023 : TREMPLIN – Un et un font mille 
présente les porteur.euse.s de projets citoyens 
menés dans le cadre du mouvement HABITATS. 
https://youtu.be/i9xoJV5kNbM.

• 16 mars 2023 : Lancement du balado Perspectives 
et dialogue en innovation sociale, CRISES

• 10 mai 2023 : L’innovation inclusive pour un monde 
durable, Inven_T – ACFAS  

Crédit photo : Maude Desbois

La vie associative et
démocratique

Représentations

https://www.nouveaumondeproductions.ca/projets
https://www.nouveaumondeproductions.ca/projets
https://lebarometre.ca/evenement-letat-de-linnovation-au-quebec-devoilement-des-resultats-de-la-grande-enquete-2022/#:~:text=Des%20donn%C3%A9es%20pour%20orienter%20les%20actions&text=Par%20exemple%2C%20les%20r%C3%A9sultats%20de,l'Ontario%20(56%20%25).
https://youtu.be/i9xoJV5kNbM
https://crises.uqam.ca/activites/perspectives-et-dialogue-en-is/le-balado/
https://crises.uqam.ca/activites/perspectives-et-dialogue-en-is/le-balado/
https://www.acfas.ca/evenements/congres/90/activite-SIS/innovation-inclusive-monde-durable
https://www.acfas.ca/evenements/congres/90/activite-SIS/innovation-inclusive-monde-durable
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La vie associative et
démocratique

Les membres du Réseau

Membres individuels

Alarco, Pierre Jean

Asselin, Chantal

Baillargeon, Marilyn

Balli, Fabio

Baracos, Thomas

Beaupré, Guylaine

Boffy, Coryell

Bouchard, Marie J.

Boulanger Cartier, Aude

Brown, Hélène

Buetti, David

Bussières, Denis

Chami, Aline

Chautard-Dufresne, Myriam

Cottinet, Sébastien

Dancause, Luc

Demers, Marion

Élissalde, Jérôme

Fortin, André

Frigon, Nathalie 

Gagné, Audrey 

Gardette, Vanessa 

Guidoin, Stéphane 

Klein, Juan-Luis 

Lagacé, Marie-Claude 

Leblanc, Marie-Claude 

Lemire, Nicole 

Lisé, Marie-France 

Mahy, Isabelle 

Mailhot, Chantale 

Manceau, Chantale 

Marcoux, Lucie 

Sarrasin, Claire 

Siliadin, Nyanyui Komlan 

St-Pierre, Natalie 

Tamisier, Myriam 

Theron, Camille 

Thibault, Isabelle 

Thilloy, Lorraine 

Tousignant, Élise 

van Schendel, Vincent 

Veilleux, Véronique 

Wandji, Bibiane 

114  
membres
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La vie associative et
démocratique

Les comités

Le comité plan d’action a comme mandat de faire le 
suivi du plan d’action et, de façon plus large, de s’as-
surer de sa réalisation.  En 2022, le comité a aidé à la 
mise en place du questionnaire pour le projet de la « 
récolte des cas en IS ».

Le comité développement stratégique et finance-
ment a amorcé une réflexion sur une stratégie de 
financement et a lancé une consultation concernant 
la proposition de valeurs auprès de ses membres et 
de l’écosystème de l’innovation sociale. Quatre (4) 
rencontres ont eu lieu dans la dernière année qui 
permirent une rencontre de consultation en octobre 
2022 avec les membres et un sondage. 

Le comité de travail sur les formations en IS a fait une 
consultation et une recension de ce qui se fait en IS 
dans notre réseau afin de préparer des formations en 
IS qui combleront le manque actuel et aussi donner 
une visibilité aux formations déjà existantes. Le projet 
se poursuit, une page web est prévue en 2024 pour 
rendre accessibles les formations en IS à travers 
l’écosystème de l’innovation sociale et pour mettre en 

place de nouvelles formations dans plusieurs formats 
selon les besoins. Trois (3) rencontres de travail ont eu 
lieu et en découlèrent 1 sondage de recension auprès 
de nos membres et une rencontre de consultation 
pour donner suite au sondage.

Le conseil d’administration : le conseil d’adminis-
tration a tenu 9 rencontres régulières et 1 rencontre 
extraordinaire durant la dernière année ainsi que 3 
rencontres du conseil exécutif.  La gouvernance ayant 
changé, ce comité s’est rencontré pour la dernière fois 
en août 2022. D’autres comités ont vu le jour, dont le 
comité gouvernance et RH. Ce comité s’est rencontré 
2 fois pour s’assurer, entre autres, des conditions de 
travail et de la conformité de la nouvelle gouvernance : 
un poste d’observateur a été proposé au Conseil de 
l’innovation du Québec. La personne mandatée sera 
invitée dans la prochaine année à venir aux rencontres 
régulières du conseil d’administration. Ce poste faci-
litera les échanges avec le Conseil de l’innovation 
avec lequel le RQIS est en partenariat sur différents 
dossiers concernant l’innovation sociale au Québec.

13

42

4

3

Plan d’action

Développement stratégique 
et financement

Formations en IS

Conseil d’administration 

Comité gouvernance et RH
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Stéphane Dubé  
Institut du Nouveau Monde 

Président

Marie-Chantal Paquette 
Directrice (à droite)  
Amélie Proulx  
Chargée de projet (à gauche)

Marie-Claude Lagacé, 
Humanov·is  

Présidente – avril 2022 à 
janvier 2023

Dominique Michaud 
Université de Concordia 

Administratrice

André Fortin 
Entrepreneur social 

Administrateur

Annie Camus 
Centre de recherche sur les 

innovations sociales 
Administratrice

Patrick Dubé 
Maison de l’innovation sociale 

Administrateur

Carine Perron 
CERESO 

Administratrice

France Émond 
Territoires innovants en 

économie sociale et solidaire 
Vice-présidente

Martin Frappier 
Chantier de l’économie sociale 

Trésorier

Luc Dancause 
 Sapiens Conseils 

Secrétaire

Élise Tousignant 
Centre d’étude en responsabi-
lité sociale et écocitoyenneté 

Administratrice

Rachel Berthiaume 
Laboratoire d’innovation 

ouverte 
Administratrice

Membres du Conseil d’administration 2022-2023

Permanence 2022-2023

L’équipe 

Nous tenons à souligner l’aide apportée par Luc Dancause et Vincent van Schendel tout au long de l’année. Leur contribution et leur expertise sur plusieurs projets 
sont inestimables. Tous deux soutiennent le Réseau québécois en innovation sociale depuis des années et ont fait de lui ce qu’il est aujourd’hui, un Réseau mobilisant 
et actif! Merci pour tout.  

Merci spécial aux membres sortant du conseil d’administration pour leur contribution : Marie Claude Lagacé, pour son rôle de présidente du RQIS d’avril 2022 à 
janvier 2023, Dominique Michaud pour ses cinq années dans les rôles d’administratrice, présidente et vice-présidente, Élise Tousignant et Annie Camus comme admi-
nistratrices.

Merci aussi à Camille Theron et Katia Manuel pour leur contribution en temps qu’employées.

Remerciements

Un grand merci à la Fondation 
Lucie et André Chagnon d’avoir 
cru en nous par leur contribu-
tion au cours des 3 dernières 
années.



Pour nous joindre

Réseau québécois en innovation sociale 

1290 Rue Saint-Denis, 10ième étage
Montréal (Québec), H2X 3J6

communication@rqis.org

www.rqis.org


